Business Use

PeG

Procter & Gamble France SAS

Bl

INTERVENTION D’ENTREPRISES EXTERIEURES
(Décret n°92-168 du 20 février 1992)
Art. R.4611-1 & R.4514-10 du Code du travail

DOCUMENT RELATIF AUX TRAVAUX REALISES PAR DES ENTREPRISES EXTERIEURES

1. ENTREPRISE EXTERIEURE

Raison sociale : HORIZON SANTE TRAVAIL

Adresse : 25, avenue du Maréchal Joffre — 92000 Nanterre
® 0141378210 Q 06 23 23 12 67

jb.campagne@horizonsantetravail.fr (DRH)

2. ENTREPRISE UTILISATRICE

21 Nom et qualification du responsable

Nadége Bissauge — Directrice des Ressources Humaines et Relations Sociales
s - B 06 40 86 65 82 52 bissauge.n@pg.com

2.2 Activité de I'entreprise

- Siége de Procter & Gamble - Fonction commerciale.

- Plan de prévention annuel entre Procter & Gamble et Horizon Santé Travail
concernant l'activité d'infirmiére de santé au travail et salariée d’Horizon Santé
Travail exergant quotidiennement sur le site de Procter & Gamble.
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Business Use

4. DESIGNATION DES TRAVAUX A REALISER PAR L'ENTREPRISE EXTERIEURE

Catégories des opérations a effectuer :

Travaux de plus de 400 heures

O Travaux dangereux (Sefon r'amété du 19 mars 1993 en application de l'article R.4512-7 du Code du
travall, pour lesquels il est établi par écrit un plan de prévention)

O Autres : protocole sanitaire dans le cadre du SARS-COV-2

4.1 Nature de I'opération (décrivez sommairement)

— Infirmiére d’Horizon Santé Travail (Cf. § 3 page 2) exergant exclusivement le matin
de 9H00 a 13H0O0 sur le site de Procter & Gamble.

4.2 Réunion et visite préalable

Inspection commune P&G et HST : 0 oui & non
Participation des membres de CSE HST et CSSCTP&G OQoui - ®non
Date de l'inspection commune Non applicable

4.3 Décrivez sommairement les locaux visités lors de I'inspection commune

- Aucun changement par rapport a la derniére visite de 28 avril 2023 : -
- Bureau de l'infirmiére,

- Salle de soin et la salle de repos.

- Connaissance du risque incendie et des issues de secours.

Christelle
MENNECIER BOUTON GUILLAUDEUX
Assistante
) Responsable Infirmiére de Santé | Ressources
y | Membre duCSE |y aiane Sécurité | au Travail Humaines et
: et environnement Relations
Sociales
0787237278 0140 88 652 16 01408858 60
,—Q/ 3
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Business Use

S L’ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

Avant l'intervention, 'Entreprise Utilisatrice (E.U - Procter & Gamble) informera I'Entreprise
Extérieure (E.E - Horizon Santé Travail) sur les spécificités des conditions d'accés au secteur

d’Intervention, notamment les risques et jes obligations des mesures de prévention & mettre
en auvre (Cf. § 6, pages 5 a 10).

8.1 Consignes permanentes

LOCAUX A ACCES CONTROLE : I'acces a certains locaux est soumis au contrdle d'accés.

La procédure concernant l'accessibilité des locaux est a régler avec la Directrice des
Ressources Humaines et des relations sociales de IEntreprise Utilisatrice (Nom et
coordonnées Cf. § 2 page 1).

TRAVAIL ISOLE : lorsque I'opération est exécutée dans un lieu ou & un moment ou l'activité
dans le bétiment est interrompue, le chef de I'Entreprise Utilisatrice concernée PRENDRA

LES MESURES Néceggmggg pour qu'aucun salarié ne travaille isolément en un point ot
il ne pourralt en cas d'accident étre secouru a bref délai.

Le Chef de I'Entreprise Utilisatrice EST RESPONSABLE DE L'APPLICATION DES
MESURES DE PREVENTION

nécessaires & la protection du personne! d’'Horizon Santé

Travail,
Tous les intervenants PORTER LIGA REM : M :
PROTECTION INDIVIDU §L‘L_§ approprlés aux ttavaux en cours et aux rlsques enoourus
Le chef de l’entreprise utllisatrice MEEM.A.LA_EEEQQIIIQN_EU_EEBMLL_QQ
‘ontreprise ¢ re TO ES MATER =SSOIRES BON ETAT DE

EgﬂC]]ONNEMENI malntenus en conforrmté avec les régles d utilisatton et de sécurité
applicables lors de la premiére mise en service.

Le chef de I'Entreprise Utilisatrioe rappellera au personnel de Ientreprise Extérieure

'INTE de_BO MANGER, FUMER ou de YAPOTER : LJEUX DE

INTERVENTION SUR LE SITE DE PROCTER & GAMBLE : le chef de IEntreprise
utilisatrice prendra toutes les dispositions nécessaires d'information, de balisage et de
protection de fagon & assurer la santé et la sécurité du personnel de I'entreprise extérieure
présent a l'intérieur du batiment.

COACTIVITE : les risques liés A l'interférence entre les activités de 'Entreprise Utilisatrice
(et ses sous-traitants, travaux, etc.) et de I'Entreprise Extérieure (et ses sous-traitants, levée
de réserves, etc.) sont non négligeables. L'Entreprise Utilisatrice veillera a la gestion de la
coactivité.

Entreprise Procter & Gamble — Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026
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sur le

Respect du Code de la route
Accident de Ia zm)de (a limitation de vitesse
Circulation et circulation t :
stationnement des Encombrement des m’;s dédiés autorisé sur les 0 ®
véhicules yoss. de d’“{"“f':“ interdicion de bloquer les issues
pom de secours et de stationner devant
28 Z0Nes d accas pompien
Intervention sur vole de
Collision piétons et | Port du gilet fluorescent
circulation de véhicules, engins Balisage de la zone d'intervention NA NA
d’englna ot de personnes i
Rédaction d'un protocole de . A
Chargement/Déchargement g‘h!"“rg Ed1“‘ . “w“ mée:ﬁ“u:‘:r (6valuation & en en
des véhicules Coliision Stationnement visiteurs livraison (] O
le matin entre 10HOO et 12H00
L’Entreprise Extérieure doit foumir
Accéds aux locaux Matvelilance 4 'Entreprise Utilisatrice falistedu | O
exergant sur le site P&G
Favoriser les aides & la
Déplacement des matériels g::ﬁuf:’l‘,%':;“ manutenton (charlot 4 roulettes, | 7 O
ou des matériaux Chute de hauteur trampalezno)
Isoler au maximum la zone
Utilisation d'outils ol Pauion méqu!mnhlesmﬂm NA | NA
d'appareils bruyants . i y
Surdité Protection individuelle : casque,
bouchon
L'édlalrage au poste de travai! est
assuré par FEntreprise Utilisatrice.
Lo personnel de [Entreprise
Eclairage Fatigue visuelle Extérieure signalera & Fentreprise | [X =
Chute de plain-pied utilisatrice toute anomalie
systdme

O Travaux au voisinage de matidres 0 =
inflammables [ Interdiction de fumer et de
(J Manipulation de produits chimiques '
P X
00 Utiisstion dappareiis pouvant produire des | Sapr e o 00 do matédels | [ | [
3 Travaux en atmosphére & risque d'explosion 2 Connaissance des moyens
d’alarme et d'alerte
O Travaux par points chauds (soudure, meulage, | (Déclencheur manuel et
découpage...) téléphone)
£ Repérage des cheminements
(O Utilisation de gaz Inflammables Sovs ) Wy N
Eap "(::en:gﬂon de poussidres (Vidange des %)EPI mis en ceuvre (CL§ © page .
(X Stockage dans les voies de circulation & g’:!a : :eséeumé ® ®
(2 Lo sits de Procter & Gamble possédedes | Doutons d'alarmes, déverrouiliage
ascenseurs, en cas d'incendie ne pas les utiliser | @utomatique des portes
Entreprise Procter & Gamble - Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026
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Business Use

o

[ Manipulation de produits chimiques
[ Travaux a risques d'atmosphére poliude

Qualité du polluant :

[ Présence de matiéres dangereuses

O Autres

Une armoire ou un local de stockage sera a la
disposition de I'entreprise extérdeure pour le
stockage des produits chimiques de nettoyage y
compris le produit virucide.

Les produits chimiques seront stockés sur bac de
rétention et les portes donnant accés & ces
produits seront fermées & cié.

Les poites de 'armoire ou du local de stockage
posséderont une signalétique apparente précisant
le risque chimique ainsi qu'une signalétique
réservée aux entreprises extérieures

Il sera rappelé aux personneis de lentreprise
extérieure finterdiction de stocker les produits
chimiques et de ranger les matériels de neftoyage
dans les locaux électriques.

[J Déchets : les contenants vides aprés utilisation
seront repris et éliminés par I'entreprise extérieure.
Dans le cadre du SARS-COV-2: les lingettes,
bandeaux, paplers usagés, EPI & usage unique
seront éliminées dans un double sac plastique
opalescent étanche, équipé d'un double lien. Les
déchets seront stockés dans un focal spécifique
puis éliminds 1 fois / semaine via la filidre des
ordures ménagéres.

O Transvasement des produits chimiques : ils
seront transvasés dans des contenants prévus &
cet effet et posséderont [a signalétique apparente
de danger réglementaire & [lidentique des
contenants d'origine.

" .':: 4 " "
lm&fm o AR

O Communiquer & lI'entreprise
utilisatrice la fiste des produits
utilisés

O Communiquer & I'entreprise
utilisatrice les FDS des produits
chimiques

O Limiter le stockage des produits
au strict minimum

O Stockage des produits de
netloyage dans un local spécifique

) EPI mis en csuvre (C1.§ 8 page
13)

O Connaissance des risques liés
aux produits chimiques

[ Formation N1

O Autres dispositifs de sécurité
Gestion des déchets

NA

N.A

NA

NA

N.A

N.A

NA
NA

N.A

NA

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

N

4 i RO I S

O Travaux dans un poste de transformation

[ Travaux en milieu humide

3 Travaux dans enceinte conductrice exigud
(parols métalliques ou conductrices)

€3 Utilisation de matériel électrique

B Risques de contact direct (classe de
tension_220 - 240 Volts)

O Risques de contact indirect (classe de
tension )

(3 Réseau électrique basse tension
O Autres : intervention dans les locaux électriques
avec titre d’habilitation

[ 5 AT AN BLEC

fh? e
Le personnel effectuant des
travaux ou des interventions dans
les locaux électriques doivent étre
titutaire d'un titre d’habilitation

B2 Le matériel électrique doit &tre
conforme aux normes en vigueur

O EPI mis en cauvre

B Avant toute Intervention
condamnation et consignation
électrique des équipements

[ Autres dispositifs de sécurité en
Milleu humide condamnation
consignation  électrique  des
installations

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

Entreprise Procter & Gamble - Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026

6/16



Business Use

(2 Travaux de nettoyage et
de désinfection

En portant une aftention
particuliére aux surfaces en
plastique et en acier

Désinfection aprés chaque
visite

Transmission
du Virus
SARS-CoV-2

X Boutons d’appel et ascenseurs
& Sanitaires et lavabos
£ Robinetteries

&3 Equipements matériels de
travall

3 Rampes d'escallers

& Portes et fenétres y compris les
poignées

B4 Surface des portes et des
fenétres

& Interrupteurs d'éclairage

(2 Digicode

63 Comptoir d’accuell

& Tous les Mobiliers et surfaces
(®) Combinés de taléphone

B3 Claviers et écrans
d’'ordinateurs, sourls

&) Photocopieuse (pupitre de

commande)
& Imprimantes bureaux
63 Sols et plinthes

& Moquettes dépoussiérées au
moyen d'un aspirateur muni d'un
filtre HEPA

£ Vitres

&) Machines 4 café et fontaines &
boisson

(X Vider et désinfecter tous les
jours les poubelles

B Aération 15mn aprés ie blo-
neftoyage

& (]
&= =
E D
= =
=B a
[} =
12 a
® ®
7] a
=2 (||
® =
=B =®
® =
= =
[} =
B a

B B B B R
8 8 0 O O
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[0 Travaux sur générateurs électriques O Travaux sur générateurs
électriques avec équipementshors | N.A N.A
3 Utilisation de laser classe tension
Autres : O Utitisation de laser port des
o o lunettes de sécurité adaptées NA A
O Accés interdit aux porteurs de
stimulateurs cardiaques dans une NA NA
zone ob # y a des risques
électromagnétiques
O EPI mis en cauvre N.A N.A
PWWWW@* _ MANUTENTION rmmw_:garrmtz_m.ﬁf,
O Utilisation de chariot automoteur
' [ Ceriificat d’aptitude pour la N.A N.A
{0 Utitisation de grues, nacelles conduite d'un chariot automoteur,
nacelle, engins de levage
O Circulation, évolution d'engins dans une zone
de passage piétons O Balisage des zones d'évolution NA N.A
des engins
O Evolution d'engins au-dessus de locaux ol
séjourne du personnel O Ne pas stationner sur un accds a (.5}
& pompler
O Evolution d'engins de levage & proximité de
lignes aériennes O] EPI mis en csuvre NA N.A
& Evolution sur sof glissant ® Mettre en place une| & =
signalétique sol glissant
& Autres : ® ®
- Manutention manuello charges < 20kg | [} Utilisation d'aides & Ila
-  Sac a dos médical manutention ) ®
- Chariot du service courrier & disposition | & Formation PRAP
& Aide en bindme 8 =
& Autres : gants de manutention NA NA
(et £ s e HAUTEURMESTE TR v TR ol e
L] 2]
[ Travaux sur terrasse / toiture [ Analyse des risques & mettre en
O Travaux sur passerelle aeuvre au poste de travail N "
0 Utilisation d'écheltes, PIRL (Plate-forme O Les échelles, PIRL, |
Individuelle Roulante Légére) échafaudages, nacelles, grues
doivent é&tre conformes aux
0 Utilisation d'échafaudages normes en vigueur NA NA
[ utilisation de nacelles, grues 3 Contrdle des échafaudages par
NA
B Risque de chute de personne Gujperscnnel compétant NA
O Risque de chute d'objet [ Balisage des zones de travail NA NA
G >80km/h O EPI mis en gsuvre
Q rands. vents & Contréle du marchepled avant
@ Autres : utilisation 2 O
Utilisation ponctuelle de marchepied Marchepied conforme a la norme
NF EN 14183
Entreprise Procter & Gamble - Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026
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(3 Autres :

[0 Création de tranchées

L'__.'._;__...__.__.___ e e T

O Travall dans un local isolé
O Autres :

() Objet en stockage (chute d'objet) — interdit

- Le stockage est limité & I'infirmerie

[J Présence de réseau électrique enterré

O Présence de réseau de gaz enterré
(0 Risques d'éboulements
3 Autres :

[ Travaux dans un regard, une fosse
[J Travaux dans un espace eonﬁné_:

[ Respect des zones de stockage 0

B2 Limitation du stockage a
B3 Limitation du gerbage a
O Autres NA

[ Etayer les tranchées si h>1,30
m et Is2h/3 NA

[ Baliser les zones de travail par
des moyens visibles de jour | NA
comme de nuit

3 EPI mis en cauvre NA
(O Autres disposiiifs de sécurité NA

{0 Rédaction d'un protocole
spécifique NA

O Ne pas lalsser un opérateur | NA
intervenir seul

[0 S'assurer que [I'atmosphére NA
n'est ni toxique, ni explosive

O Ventiter fa zone NA
O Contrdter la teneur en oxygéne NA
O3 EPI mis en ceuvre NA
[ Autres dispositifs de sécurité NA

Business Use

NA
NA

NA

(] Perceuse O Emploi de matériels conformes | ya | NA
] Meuleuse / disqueuse :::“?&?od,::«mm: pion o
O Trongonneuse [ Matériels vérifiés et utilisés par NA
O Perforateur du personnel formé NA
J Marteau piqueur [0 Balisage des zones & risque NA NA
O Pistolet de scellement [J EPi mis en ceuvre (Cf§ 9 page | NA NA
O Outillage thermique (Précisez) 13)
O Outillage pneumatique (précisez) O Autres dispositifs de sécurité NA NA
0 Autree :

Entreprise Procter & Gamble - Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026
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Business Use

L £,
, ] Emploi d’équipements
0 Soudure & l'arc conGImEs NA N.A
ll
D Soudury 4 argon D Permis de feu NA N.A
Soudure au TIG / MIG
O Soudure a [ Matériels vérifids et utilisés par
0] Chalumeau du personne! formé et habiiité NA N.A
O Trongonnage [ Batlisage des zones & risque
NA NA
O Meulage 0O Extincteur & chague poste de
travail NA N.A
{0 Autres :
(] Ecran de protection
NA N.A
O EPI mis en Buvre
NA N.A
[J Ventitation des locaux
NA N.A
(3 Autres dispositifs de sécurité :
NA NA
L F P RN sl - :RU.'I’RES‘?RISQ’UEQ?‘.. 1. s_.[r N 28]
O Risques liés aux équipements de travail :
[ Travaux sur les installations pneumatiques ou ;;Emtrclzﬁsgneanu:a‘:?m:;lguae?u s a =
hydrauliques
Mise en place d'une trousse
X Coupures, petites lésions, plaies superficielles gdlvlduelle dep' secours / sac 4 dos O =
médicat
B Chutes de plain-pied [ Balisage de la zone ® ®
(& Chutes de hauteur (maintenir la main courante [ Autres dispositifs de sécurité :
& F'usage des escallers) - Limiter les moyens d'accés en| & ®
hauteur, avant intervention évaluer
les risques
- R =
[ Agression (refirer tous matériels pouvant &ﬂa'rno:?g?e::mo:)mmunleaﬂon
provoquer une atteinte a la personne) ® Hors périodes horaires,
sécuriser les accés extérieurs aux ® 2
cenfres (sécurité du personnel et
sureté des Installations et des
biens)
& Travailleur isoté
Entreprise Procter & Gamble - Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026
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Business Use

7. MEDECIN DU TRAVAIL

- Nom et prénom du médecin du travail HST :
Docteur : Julia MENTZ

- Adresse et téléphone du service de santé au travail :

CIAMT - Centre de la Défense.
Les Villages 6 — 31, place ronde.
92998 PUTEAUX LA DEFENSE LA DEFENSE CEDEX

® 0153530015 01/

Si applicable, décrivez la liste des postes relevant d’'un Suivi Individuel Renforcé (SIR) ou
décrivez la liste des salariés exposés a des risques particuliers : N.A

vis et commentaires du médecin du travail : /

8. ORGANISATION DES SECOURS

8.1 Consignes particuliéres

Pour tout accident ou malaise, le chef de l'entreprise Procter & Gamble appliquera les
consignes ci-dessous :

1. Stoppez les opérations en cours

2. Contactez le PC de sécurité interne de Procter & Gamble

® : 014088 53 31
3. Ne déplacez pas la victime sauf en cas de danger grave et imminent ;

4. Prévenir immédiatement le service RH P&G et Horizon Santé Travail, les
personnes suivantes :

Madame Nadége Bissauge (Directrice des ressources Humaines P&G)

- 06 40 86 65 82
- B  bissauge.n@pg.com
Madame Christelle Guillaudeux (Assistante des ressources Humaines P&G)
-® 0140885860
- B  guillaudeux.cg@pg.com
Madame Marion de Plerredon (Directrice des ressources Humaines HST)

- ® o141378281 (0623231267
. B  m.depierredon@horizonsantetravail.fr

Madame Frédérique BEGOT (Responsable des Infirmier(es) HST)

-® ol4ara183m1 8/
- @ fbegot@horizonsantetravail.fr

Entreprise Procter & Gamble - Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026
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Business Use

8.2 Organisation des premiers secours

Explication des consignes générales de sécurité incendie et de I'organisation des
premiers secours, en particulier, le positionnement des plans d’évacuation,
d'intervention, issues des sens d'évacuation, moyens d'extinction, explication des
déclencheurs manuels d'alarmes, ouverture des portes, explication de la procédure
d’urgence et des points de rassemblement.

8.3 Consignes d’incendie et d’évacuation

1. Stoppez les opérations en cours et déclenchez lalarme ;
2. Contactez :

- Le PC de sécurité inteme de Procter & Gamble ;
® : 01 40 88 63 31 en indiquant le batiment et / ou 'étage.

3. Prévenez immédiatement :
Madame Nadége Bissauge (Directrice des Ressources Humaines - Procter &
Gamble) ou une personne des services RH
. ® 0640866582 @ /

- B2  bissauge.n@pg.com
Madame Marion de Plerredon (Directrice des ressources Humaines - Horizon
Santé Travail) :

- ® 0141378281 ([ 0623231257

- B m.depierredon@horizonsantetravail.fr
Madame Frédérique BEGOT (Responsable des Infirmier(es)) :

- ® ol47474371 B/

- X fbegot@horizonsantetravail fr

En cas d'ordre d'évacuation (signal par I’'alarme sonore — siréne 5 min) :

- Quittez votre lieu de travail immédiatement par l'escalier et la sortie
d’'évacuation la plus proche (l'utilisation des ascenseurs est formellement
interdite)

- Portez votre sac de secours en cas de nécessité pour les employés P&G

- Fermez les portes et fenétres et ne revenez pas en arriére ;

- Suivez les guides d'évacuation P&G reconnaissables avec les gilets verts
Haute Visibilité et les panneaux verts ‘Point de Rassemblement’

- Quittez le batiment par la porte d'évacuation la plus proche (Quai Aulagnier
ou Rue Marie Curie)

- Rendez-vous rapidement sans courir au point de rassemblement, aprés la
grille, le terrain de sport a droite pour votre étage (38).

Entreprise Procter & Gamble — Validité du document du 2 mai 2025 au 2 mai 2026
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Business Use

84 Accident du travail

Tout accident du travail survenant au cours d’une intervention doit étre déclaré au
plus tard dans les 48 heures a :

Madame Nadége Bissauge (Directrice des Ressources Humaines - Procter &
Gamble) ou Madame Christelle Guillaudeux (Assistante des Ressources
Humaines - Procter & Gambie)

Madame Nadége Bissauge (Directrice des ressources Humaines P&G)

- 06 40 86 65 82
- &4 Dbissauge.n@pg.com
Madame Christelle Gulllaudeux (Assistante des ressources Humaines P&G)
-® 0140885860
- MM guillaudeux.cg@pg.com
Madame Marion de Plerredon (Directrice des ressources Humaines - Horizon
Santé Travail) :
- ® 0141378281 & 0623231267
- B4 m.depiemedon@horizonsantetravail.fr
Madame Frédérique BEGOT (Responsable des Infirmier(es) - Horizon santé
Travail):
-® olararesn B
- BQ fbegot@horizonsantetravail.fr
Madame Amina GUEDDOU (Responsable paie et administration du personnel
- Horizon santé Travail) :
. ® 0141378221 @/

- B8 a.gueddou@horizonsantetravail.fr

9. EQUlPEMEN‘l‘S DE PROTECTION INDIVIDUELLE
Cochez les équipements de protection individuelle nécessaires a lintervention.

| l 4 ele

chmnts de travall : /

® Gants de protection a usage unique dans le cadre du service médical

0 Masque de protection anti-gaz (Type & préciser) : /

0 Chaussures de sécurité : / & Masque FFP2 dans le cadre de la COVID-19

O Lunettes de sécurité : / 1 Masque chirurgical dans le cadre de la COVID-19

O Combinaison FFP5 a usage o
unique & capuche + charlotte 0O Combinaison antiacide O Harnais de sécurité
0 Ecran facial si nécessaire 0 surchausses O Autre :

Autres : dans le cadre de la prévention contre la COVID-19 respect des gestes barriéres,
distanciation physique, hygiéne stricte. Los masques chirurgicaux usagés sont éliminés dans
des poubelles spécifiques COVID. Déchets DASRI - mettre en place par Horizon Santé Travail un
plan de gestion des déchets (BSDI).
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10.1 Locaux, installations mis & disposition de I'entreprise extérieure

Identification Oui | Non | Lieu & préciser
Restaurant & O | A disposition de l'infirmiére du travail,
Procter & Gamble met & la disposition de I'infirmiére
Salle de pause @ 0 du travail les salles de pause.
Vestiaires (] " |/
Douches = a |/
Sanitaires ® a i/
Zone réservée au stockage o| & |/
Ascenseurs ® a |/
Autres (précisez) ® | O | Service Boissons Chaudes en libre-service

10.2 Prét de matériel

Precisez le type de matériel fourni par Procter & Gamble & Horizon Santé Travail :
- Ordinateur portable, écran, souris, clavier extérieur, imprimante et téléphone fixe

10.3 Informations complémentaires

Travailleur isolé : Lorsqu'une opération est dans un lieu isolé ou lorsque les activités
d'Horizon Santé Travail sont interrompues, Procter & Gamble prendra les mesures
nécessaires pour qu'aucun salarié ne travaille isolément en un point od il ne pourrait
étre secouru & bref délai.

11. CONSIGNES DE SECURITE

B L'entreprise Utilisatrice (E.U - Procter & Gamble) et I'Entreprise Extérieure (E.E -
Horizon Santé Travail) s’assurent que les missions réalisées sont compatibles avec
toutes les prescriptions réglementaires en vigueur et que celles-ci s’engagent a
respecter scrupuleusement les consignes de sécurité applicables dans ce plan de
prévention avant, pendant et apras les missions.

X Lorsque, aprés e début de la mission, I'Entreprise Extérieure recourt & de nouveaux
sous-traitants, les procédures prévues dans le présent document sont & nouveau
applicables a ces demiers et font I'objet d'une mise & jour du plan de prévention.

X Le chef de 'Entreprise Utilisatrice communique au chef de I'Entreprise Extérieure les
consignes de sécurité applicables au salariée chargée d'exécuter les opérations, y
compris durant leurs déplacements.
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X Les employeurs se communiquent toutes informations nécessaires a la prévention des
risques, notamment la description des missions & accomplir, des matériels utilisés et
des modes opératoires dés lors qu'ils ont une incidence sur la santé et la sécurité.

& Lorsque I'établissement d'un plan de prévention par écrit est obligatoire, en application
de l'article R4512-7 du Code du travail, ce plan est tenu, pendant toute la durée des
travaux, & la disposition de [inspection du travail, des agents de prévention des
organismes de sécurité sociale et, le cas échéant, de l'organisme professionnel de
prévention du batiment et des travaux publics.

X Avant le début des missions et sur le lisu méme de leur exécution, le chef de I'Entreprise
Extérieure fait connaitre a 'ensemble des salariés qu'il affecte & ces travaux, les
dangers spécifiques auxquels ils sont exposés et les mesures de prévention prises en
application du présent titre.

B3 Il précise notamment les zones dangereuses ainsi que les moyens adoptés pour les
matérialiser. Il explique I'emploi des dispositifs collectifs et individuels de protection.
Il montre & ses salariés les voies de circulation 2 emprunter pour accéder sur le lieu de
la mission ou sur le lieu des interventions ainsi que les issues de secours.

X Le chef de I'Entreprise Utilisatrice peut organiser, avec le chef de I'Entreprise Extérieure
qu'il estime utile d'inviter, des inspections et réunions périodiques, selon une périodicité
qu'il définit, afin d'assurer, en fonction des risques ou lorsque les circonstances l'exigent

1°- Soit la coordination générale dans I'enceinte de 'Entreprise Utilisatrice ;

2°- Soit la coordination des mesures de prévention pour une opération donnée ;

3°- Soit la coordination des mesures rendues nécessaires par les risques liés a
linterférence entre deux ou plusieurs opérations.

(X Lorsque de nouveaux salariés sont affectés a I'exécution des missions en cours, le chef
de I'Entreprise Extérieure en informe le chef de 'Entreprise Utilisatrice.

(X Le plan de prévention est tenu & la disposition du médecin du travail de I'Entreprise
Utilisatrice et du médecin du travail de I'Entreprises Extérieure.
Ceux-ci sont informés de ses mises a jour.
Le plan de prévention et ses mises & jour leur sont communiqués sur leur demande.

11.1 Gestion des consignations électriques

X LEntreprise Extérieure doit considérer comme étant sous tension tout ouvrage
électrique autre que ceux dont la consignation lui est déliviée par V'Entreprise
Utilisatrice.

L’'Entreprise Extérieure ne pourra travailler qu'aprés avoir pris les mesures de
sécurité qui lui incombent : vérification d'absence de tension, mise a la terre et en
court-circuit par I'Entreprise Utilisatrice.

11.2 Gestion des déconsignations électriques

X La demande de déconsignation électrique ne pourra se faire qu'auprés de
PEntreprise Utilisatrice sur place le jour de fin de travaux en présence des
représentants de I'Entreprise Utilisatrice et de I'Entreprise Extérieure.
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12. REGLEMENT INTERIEUR

Les salariés des entreprises extérieures sont soumis aux dispositions générales relatives

Business Use

a I'hygiéne et a la sécurité du réglement intérieur de I'entreprise Utilisatrice, dans les

conditions fixées par la réglementation.
Le réglement intérieur est envoyé et mis a disposition de I'infirmiére.

Signatures
ENTREPRISE UTILISATRICE
Document approuvé parle | sugnaue
Directeur d'établissement ou son Naddge, R
v b Proctar & Gamblk i [y Bog J
eguarseabnE Gentl | emeniie

\France SAS

ENTREPRISE EXTERIEURE

‘parile Secrétaire Général ou son ' - Joan-Baptiste
'délégataire Horizon Santé Travall | L© /08/2026 CAMPAPG‘_lNE- "
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