FACTEURS QUI NOUS
MOTIVENT AU TRAVAIL

Une autonomie La reconnaissance
qui donne de la liberte de son engagement
-\ Une remuneration
Du sens et : bonne et juste
des valeurs

)

N
Des responsabilités
qui valorisent
4 \

Des missions qui
stimulent l'intéret

|\

Le développement
des compétences

) —

La qualite de vie et
des conditions de travail ' »




